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CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance

Présentation

Lieu(x) de formation

Lycée Polaris Formation - Limoges
Ufa Simone Veil - Brive-la-Gaillarde

Métiers

e Assistante maternelle
o Auxiliaire petite enfance

Objectifs de la formation

Le titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite enfance est un professionnel qualifié qui exerce ses activités auprés de I'enfant de moins de 6
ans dans le souci constant du respect de ses besoins, de ses droits et de son individualité.

Il participe avec les autres professionnels a la construction de l'identité et a I'épanouissement de I'enfant, dans le respect des choix des parents.
1l établit avec ces derniers une relation de confiance et crée les conditions nécessaires a un accueil et a un accompagnement de qualité.
Soucieux de répondre aux besoins fondamentaux de I'enfant, il réalise des activités de soins quotidiens (préparation de repas, soins d’hygiene)
et des activités d'éveil contribuant a leur développement affectif et intellectuel et a leur autonomie, en structure ou a domicile. Il assure
également I'entretien des locaux et des équipements.

Il peut notamment devenir ATSEM en écoles maternelles, auxiliaire petite enfance en établissement d’'accueil du jeune enfant, assistant
maternel a domicile ou employé au domicile des parents.



Contenu de la formation
Domaine Général

Francais / Histoire Géographie / Education morale et civique
Mathématiques

Education physique et sportive

Anglais

Art appliqué

Réalisation d'un chef d'oeuvreChef d'oeuvre

Prévention Santé Environnement

Domaine Professionnel

Accompagnement du développement du jeune enfant
L'activité en accueil collectif
L'activité en accueil individuel

Poursuite d'études

Bac pro ASSP (Accompagnement, soins et services a la personne)
Bac pro AEPA (Animation Enfance Personnes Agées)

Bac pro SAPAT (Services aux personnes et aux territoires)
Certificat de Spécialisation Aide a Domicile

Dipléme d’Etat Auxiliaire de Puériculture

Pré-requis

Apres une classe de 3éme

Conditions d'acces a la formation

Avoir entre 15 et 29 ans révolus
Avoir signé un contrat d'apprentissage avec un employeur
Etre en possession d’'une carte d'identité ou d'un titre de séjour autorisant a travailler

Délais d'acceés, durée et modalité de formation

Délais d'accés : intégration en formation dés la signature d’'un contrat d’apprentissage.

Durée : 2 ans avec possibilité d'adaptation de la durée du contrat - (420 h/an en centre de formation).

Modalité de formation : Alternance entre cours en Ufa et formation en entreprise — Formation proposée en mixité . Formation en 1an a I'Ufa
Simone Veil / Polaris formation proposée en 2 ans ou 1an sous réserve d'étre titulaire un dipldme équivalent ou supérieur

Tarifs et financements
Prise en charge de la formation par :

Les opérateurs de compétence (OPCO)

CNFPT

Employeurs publics

Action soutenue par la Région Nouvelle Aquitaine

Méthodes mobilisées

Présentiel

Modalités d'évaluation

Contrdle en cours de Formation (CCF)
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